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Verbindungen nach Maf3

Schonborner Armaturen bei vielen wichtigen Bauvorhaben dabei

Ob an den Leitungen am neuen
Kreisverkehr oder im Wasser-
werk Finsterwalde - die Pro-
dukte der Schénborner Armatu-
ren GmbH kommen iiberall da
zum Einsatz, wo so genannte Be-
tatigungselemente gefragtsind.
Spezialisiert auf die kommu-
nale Gas-, Wasser- und Abwas-
serwirtschaft baut und instal-
liert das Familienunternehmen
Rohrsysteme, Einbaugarnituren
und alles was nétig ist, um die
Medien bis zu den Kunden zu
transportieren und ordnungs-
geman zu verteilen.

amit ist die Schonborner
DArmaturen GmbH fir uns

nicht nur ein wichtiger
Kunde, sondern auch ein Partner
bei unseren BaumaBnahmen’, sagt
Geschéftsfihrer Andy Hoffmann
von den Stadtwerken Finsterwalde.
+Absolut verlasslich und kundenori-
entiert wissen die Fachleute genau,
worauf es uns ankommt. Dass es sich
dabei um ein regionales Unterneh-
men handelt, ist in mehrfacher Hin-
sicht von Vorteil. Sie kennen die Ge-
gebenheiten vor Ortund wir kdnnen
mit unserer langjdhrigen Zusam-
menarbeit die Wirtschaft in unserer
Heimat unterstiitzen.” SchlieBlich ist
es umgekehrt fiir den kommunalen
Energiedienstleister ebenso wich-
tig, dass die Kunden Wert auf regi-
onale Kompetenz und die direkten
Ansprechpartner legen und ihren
Strom oder ihr Gas nicht von ano-
nymen Grof3anbietern beziehen.

Weit Gber die Region hinaus
Die Firma Schénborner Armatu-
ren GmbH ist ein seit 1992 stetig

Schénborner Armaturen finden sich an vielen Stellen im Bereich der Gas-,
Wasser- und Abwasserwirtschaft, u. a. auch im Wasserwerk Finsterwalde.
Das Unternehmen hat sich auf die Herstellung von Rohr- und Leitungs-

systemen spezialisiert. Fotos: Schénborner Armaturen GmbH
wachsendes Familienunterneh-
men, dessen Name an den Griin-
dungsort ,Schénborn” erinnert.

Wegen des rasanten Wachstums
der Firma hat sie heute ihren Sitz
im Industriegebiet Hennersdorf,

Verbindungen nach MaB: auf einer
Baustelle in der August-Bebel-Straf3e
in Finsterwalde montiert

ein Mitarbeiter des Unternehmens
die Schénborner Armaturen.

OT von Doberlug-Kirchhain. Ge-
startet mit zwei Personen zahlen
heute fast40 Mitarbeiter und vier
Auszubildende in der Verwaltung
und in der Fertigung zum Team.
Bis nach Skandinavien, Frank-
reich, Osterreich, die Schweiz und
daruber hinaus liefert die Firma
die selbst entwickelten und an-
gefertigten Betdtigungselemen-
te fur erdverlegte Armaturen.
»Beginnend mit der Bauteilent-
wicklung und Konstruktion sowie
einem eigenen Spritzguss-Werk-
zeugbau haben wir uns eine Ferti-
gungstiefe erarbeitet, die einzig-
artig in unserer Region ist”, sagt
Geschéftsfihrer Thomas Ebert.

Ideenreichtum inklusive
Zu verdanken ist das auch dem
Forschungs- und Entwicklungs-

geist, den die Mitarbeiter aktiv le-
ben und damit das Bestehen des
Unternehmens sichern. Mehr als
1 Mio. Euro jahrlich investiert die
Schonborner Armaturen GmbH
in diesen Bereich. ,Uber 60 Pa-
tente und Gebrauchsmuster ha-
ben wir bisher angemeldet. Mit
dem Aufbau eines erstklassigen
Forschungsnetzwerkes, in dem
die Brandenburgische Techni-
sche Universitat Cottbus-Senften-
berg, die Technische Universitat
Chemnitz, das Technologiezent-
rum Wasser des Dachverbandes
der Gas- und Wasserinstallateure
sowie Geologen vertreten sind,
konnte eine solide Basis fir die
Weiterentwicklung gelegt wer-
den. AuBerdem beteiligen wir
uns unter anderem an Koopera-
tionsnetzwerken, die sich mit der
Entwicklung von biologisch ab-
baubaren Kunstoffen, Nachhal-
tigkeitskonzepten im Bereich des
werkstofflichen Recyclings von
Elastomeren (zum Beispiel Altrei-
fen) und mit dem Upcycling von
Stanzabfillen beschéftigen.”

In Ausschiissen engagiert

In weiteren Forschungsprojekten
geht es beispielsweise um M6g-
lichkeiten zur Temperierung von
Trinkwasser und um die Optimie-
rung von Uberwachungsmecha-
nismen zum Finden von Leckagen
im Trinkwasserversorgungsnetz.
Gesellschaftlich engagiert sich das
Unternehmen im IHK-Regional-
ausschuss, Mittelstandsausschuss,
Ausschuss IT und Innovation, in
der Arbeitsgruppe Schule-Wirt-
schaft der IHK und im DIHK-Aus-
schuss Industrie und Forschung.

Mit der Arbeitim und am Was-
ser hat sich Kevin Schwarze
seinen beruflichen Traum
erfiillt. Ein Leben ohne das
flissige Element wire fiir den
35-Jahrigen wenig reizvoll.
Seit dem 1. Januar 2020 ver-
starkt der Fachangestellte fiir
Béaderbetriebe aus Doberlug-
Kirchhain das Team im fiwave
und ab dem Sommer auch im
Freibad.

sIch wurde sehr freundlich auf-
genommen, sowohl von den
Kolleginnen und Kollegen, als
auch von den Gésten”, sagt
Kevin Schwarze. ,Da viele von
ihnen regelmaBig zu uns kom-
men, beispielsweise die Friih-
schwimmer oder Aqua-Kurs-
teilnehmer, ist der Umgang

~Wasser-Mann” als Berufung

Neu im fiwave-Team: Kevin Schwarze

Kevin Schwarze im Rettungsschwimmer-Hduschen mit Blick auf die Sch

becken. G sorgt das

.

fiwave-Team fiir die Sicherheit der Bade- und Sck gibt verschi
Anlagen und Rdumlichkeiten in der Schwimmhalle und im Freibad.

sehr herzlich. Da kann man sich dem Wasser verbunden, schon
nur wohl fiihlen!” aus familidgren Griinden. Sein
Seit seiner Kindheitisterengmit  Vater ist Bademeister. Also hat

ne Kurse und kiimmert sich um die
Foto: SF

sein Sohn viel Zeit in Badern und
Hallen verbracht und war auch
im Schwimmverein. Als Jugend-

licher absolvierte er dann
die Prifung zum Rettungs-
schwimmer und passte in sei-
ner Freizeit regelmaBig auf die
Sicherheit der Badegaste auf.
4Als ich die Stellenausschrei-
bung fir Finsterwalde gelesen
habe, musste ich nicht Gber-
legen und habe mich sofort
beworben’, berichtet die was-
seraffine Fachkraft. ,Dass es
geklappt hat, freut mich sehr.
Die Ausstattung der Schwimm-
halle ist modern und anspre-
chend, nicht nur fiir die Géste,
sondern auch fiir uns Mitar-
beiter. AuBerdem werden sehr
viele Kurse angeboten und gut
angenommen, egal ob das die
Aqua- oder die Schwimmkur-
se sind. Da macht die Arbeit
doppelt SpaB.”




